Дисциплина ума – метод получения и результат общего образования

1.Важнейшее из назначений человека состоит в том, чтобы в течение жизни накапливать опыт мышления и деятельности. Инструментом для исполнения этого назначения и является Дисциплина ума. 

2.Требования к работам накопления опыта: любую деятельность (действие) нужно рассматривать как поисковую, фокусироваться не на достижениях, а на ошибках и, ошибаясь, над ошибками размышлять. Другими словами, интенсивная жизнь (с накоплением опыта) требует от нас сложной полипроцессуальной организации: (1) пытаясь сделать нечто, мы должны постоянно помнить, что мы только (2) учимся это делать (нет пределов совершенству), а поэтому обязаны параллельно с деланием (3) анализировать разрывы, затруднения, противоречия в деятельности и (4) проектировать следующие действия с учетом выявленных аномалий, сбоев и ошибок. А для того, чтобы осмысливать (анализировать и проектировать) собственную деятельность и мышление, нам придется разбираться с тем, как они устроены, (5) по каким принципам, правилам и нормам должны осуществляться. Возможно, здесь придется (6) подвергнуть проблематизации накопленный опыт и заняться (7) разработкой средств (понятий, схем, знаний), без употребления которых мы опять будем наступать на те же грабли. Без Дисциплины ума это делать невозможно и нужна она, преимущественно, для этих работ (хотя, как и всякое техническое устройство, может использоваться и для свободного играния). 

3.Накапливаемый нами опыт откладывается в способности понимания. Чем больше мы совершили поисковых действий и чем глубже их проанализировали, тем мощнее становятся наши ресурсы понимания нового, неизвестного, необычного. Накопление опыта и соответствующее усиление интеллекта прямо противостоит информированности и накоплению знаний. Знания мешают понимать и парализуют поисковую деятельность, поскольку они законосообразны, проверены учеными, объективны. А людям надо действовать в незаконосообразной ситуации, без поддержки авторитетов, субъективно. Поэтому Дисциплина ума сродни инженерному искусству, а научными знаниями пользуется по мере необходимости и в соответствующих местах. 

4.Инструмент и способ сохранения, систематизации и накопления понимания – схемы и работа схематизации. Схема позволяет нам отделить понятое от несущественного в данной ситуации для организации нашей деятельности. Рисуя схему, мы попадаем в идеальную действительность мышления. 

5.Схема делает то, что мы понимаем, видимым, и что позволяет в материале графики начинать конструктивную работу мысли (работать с идеальным). Тем самым она приносит в работу мысли все возможности инженерии. Мы можем обозначить схемой понятое и передать другим в коммуникации как понятие. Мы можем обозначить схемой объект наших размышлений или деятельность, которую должны организовать, и сделать их, тем самым, проектами. Мы можем схематизировать формы организации и направления собственных и коллективных работ, разрабатывая организационные проекты и проекты организации работ по их реализации. 

6.Конструируя новые схемы, мы пользуемся конструктивными элементами из старых, но можем получать при этом принципиально новое содержание, поскольку по ходу дела переструктурируем опыт и меняем организацию понимания. Новые идеи творятся (появляются) в размышлениях поверх рискованных новых схем, снимающих и отрицающих накопленный опыт. 

7.Накопление опыта и движение в схемах невозможны без нашего участия в целевых коллективных поисковых (требующих аналитики, проектирования и исследований) работах. В этих работах все типы схем выступают еще и в функции антропотехнических инструментов. А тот, кто расширяет и схематизирует понимание, захватывает место антропотехника. Схемы меняют устройство понимания участников совместного дела и, тем самым, начинают менять самих людей (этот эффект называют "семиотическое управление"). 
