Книга 1. Искусство реформатора

Часть 3. Подготовка реформы

Введение


Если позиция реформатора сформирована, то реформатор может приступать к работе по подготовке реформы. Эта часть посвящена обсуждению вопросов, связанных с подготовкой обозначенной на предыдущем этапе реформы. 


Проведение реформы является деятельностью, связанной с изменениями в системе общественных отношений, а значит и жизни людей. В обществе реформа, по-видимому, не является обыденным событием. Поэтому для того, чтобы она был реализована, реформатор вынужден проводить специальную работу по подготовке общества к осуществлению реформы. В случаях, когда такая работа не проделывается,  реформы превращаются в вялотекущее действие, в осуществление которых мало кто верит, и поэтому они либо постепенно сходят на нет, либо заканчиваются реорганизацией той или иной государственной структуры. А значит, не приводят к появлению новых сущностей и не становятся реформой. 



На этапе подготовки реформы реформатором должны быть совершены, как минимум, пять обязательных действий, которые в дальнейшем позволят ему перейти к реализации реформы:

1. Разработана концепция и проект реформы;

2. Вычислены и запущены актуальные темы, которые бы обосновывали реформу;

3. Провокация и инициация дискуссии относительно тем;

4. За счет дискуссии выделены и оформлены заинтересованные в реформе (интересанты)

5. Выявлены и оформлены общественные конфликты, разрешение которых возможно  только за счет реформы. 


Эти действия являются специфическими реформаторскими действиями, осуществляемыми на этапе подготовки реформы. Поэтому в этой Части будут обсуждаться тонкости, которые должен знать и понимать реформатор на этом этапе. 
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